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VOORWOORD

3

We willen dat iedereen in aanraking komt 

met vrijwilligerswerk. Vrijwilligers zijn 

nodig om onze samenleving draaiende 

en leuk te houden. Vrijwilligers zijn niet 

alleen daarom waardevol, ze vertegen-

woordigen ook een grote economische 

waarde. Gebaseerd op onderzoeken van 

bijvoorbeeld gemeente Rotterdam en 

andere soortgelijke onderzoeken kunnen 

we uitgaan van  5 miljoen vrijwilligers 

die zich gemiddeld 2 uur per week vrijwil-

lig inzetten tegen een tarief van 11 euro 

per uur. Dan levert dat het astronomische 

bedrag van bijna  6 miljard euro per 

jaar op! 

We zien ook dat er steeds meer vrijwilli-

gers nodig zijn. Met name in de zorg, het 

sociaal domein en de sociale basis. Een 

sterke sociale basis heeft een preventieve 

werking. Inwoners met een hulpvraag 

kunnen in veel gevallen geholpen wor-

den met vrijwilligers; bijvoorbeeld via 

Hulp Dichtbij of via Taalhuis van Vrijwilli-

gerspunt. Hierdoor maken de inwoners 

geen of minder gebruik van duurdere 

formele zorg.

Landelijk is te zien dat uitgaven in het so-

ciaal domein steeds verder oplopen, met 

name in de formele zorg. In veel gemeen-

ten wordt er echter bezuinigd op aanbie-

ders van informele zorg waardoor het 

beroep op duurdere formele zorg verder 

toeneemt. Er dreigt een vicieuze cirkel. 

Naast een dreigend tekort op structurele 

middelen zien we juist een toename van 

tijdelijke middelen die beschikbaar wor-

den gesteld.  Vrijwilligerspunt stelt zich 

altijd ondernemend op en blijft op basis 

van signalen uit het werkveld nieuwe 

projecten ontwikkelen. Hoewel ontwik-

kelen van nieuwe projecten noodzakelijk 

is, is het realiseren van de financiële 

continuering van deze projecten een 

uitdaging. 

Gelukkig ziet een aantal gemeenten in 

ons werkveld de toegevoegde waarde 

van organisaties zoals Vrijwilligerspunt 

en wordt er structureel geïnvesteerd in 

onze branche. We kijken daarom met 

vertrouwen naar de toekomst en ver-

wachten dat alle gemeenten in de regio 

West-Friesland ons werk passend zullen 

waarderen. 

Zodat we kunnen blijven werken aan ons 

doel: Vrijwilligerspunt maakt zich sterk 

voor een regio West-Friesland waarin  

alle inwoners vrijwilligerswerk doen en 

waar iedereen hulp krijgt met de basis-

vaardigheden.

In dit jaarverslag tonen wij je onze resul-

taten over 2023. We zijn ook dit jaar weer 

trots op hetgeen we hebben behaald en 

delen dit graag met je.  

Miranda Zwart

Directeur-bestuurder  

Vrijwilligerspunt Westfriesland

VRIJWILLIGERSWERK EN BASISVAARDIGHEDEN VOOR IEDEREEN!
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TEAM
VRIJWILLIGERS-
PUNT

	240 	taalvrijwilligers en voorlezers
	 14 	vrijwilligers werkzaam op kantoor
	 21 	medewerkers
	 1 	directeur-bestuurder
	 3 	leden Raad van Toezicht

	 Onze uitgangspunten zijn: 

✔	 Vrijwilligerspunt is er voor iedereen.

✔	� De wens om samen te werken en te verbinden staat centraal  

in alles wat Vrijwilligerspunt doet.

✔	� De klant staat centraal, Vrijwilligerspunt werkt altijd vraaggericht 

én klantgericht.

✔	� Vrijwilligerspunt werkt vanuit haar regionale rol, maar lokaal 

waar nodig. We zijn hierin dé partner en expert.

✔	� We signaleren knelpunten en kansen waar we ondernemend, 

vraaggericht en klantgericht op anticiperen. 

✔	� We verbinden partijen met betrekking tot vrijwilligerswerk  

en aanbod voor basisvaardigheden. 

✔	� We zorgen ervoor dat organisaties en vrijwilligers hun  

maatschappelijke rol optimaal kunnen vervullen.

Onze stichting maakt vrijwilligerswerk en  
basisvaardigheden mogelijk voor iedereen in 
West-Friesland. We gaan voor een samenleving 
waaraan iedereen kan bijdragen en deelnemen. 

Toost op verkrijgen MDT subsidie

➜ ➜ ➜
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BEMIDDELINGEN
TOTAAL AANTAL

In 2023 maakten 
we maar liefst 
3.684  
geslaagde
bemiddelingen!

Maatschappelijke 
diensttijd

Maatschappelijke 
Stage

Vluchtelingen 
en Oekraïne

Bemiddeling

Maatschappelijk 
Betrokken Ondernemen

Hulp Dichtbij

SamenVoorlezen

Taalhuis 
Westfriesland

Stichting Park de Woid, deelnemer Maatschappelijk Stagemarkt: 

  We vinden de markt echt een hele goeie opzet met al die kraampjes. De jongeren hebben zo de 
mogelijkheid op een laagdrempelige manier met je in gesprek te gaan. We hebben al vier jonge-
ren geworven. Naast maatschappelijke stagiaires is de markt ook een goede plek om te netwer-
ken. We zijn heel positief! 

Aida Logister van Leviaan,  
deelnemer Westfriese Beursvloer: 

  We wilden graag wat meer bekendheid 
voor onze stichting met een artikel van Rodi. 
En die match lukte vrij snel. Super. 

Hulpvrager Suzanne: 

 Ik was heel blij dat Jan de klusjes voor me 
heeft gedaan. Hij kwam later nog een keer hel-
pen. Echt heel aardig. Hartstikke bedankt voor 
jullie hulp! Dat was echt heel fijn dat jullie dat 
hebben geregeld voor me. 
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Angelina, coördinator wijkcentrum: 

  Bedankt voor de uitleg over hoe wij onze 
vacatures kunnen plaatsen op de vacature-
bank. Ik ben niet zo handig met computers, 
dus ik keek hier nogal tegenop, maar de site is 
gelukkig heel makkelijk in gebruik. 

Vrijwilliger Annette: 

 Via vrijwilligerswerk wil ik me oriënteren 
op een andere branche. Ik wilde mijn netwerk 
vergroten, ontdekken wat ik nou echt leuk vind 
en waar ik (nog meer) goed in ben, zonder de 
druk van solliciteren. Ik ben nu vrijwilliger en 
doe kantoorwerk. Een hele nieuwe maar leuke 
ervaring! 

BEMIDDELINGEN
Organisaties plaatsen vacatures op onze website. Door aandacht via regionale  
en lokale (social)media voor vacatures en het plaatsen van vacaturewanden  
op diverse locaties in West-Friesland, kregen we veel nieuwe aanmeldingen  
van vrijwilligers. Ook rond de opvang van (Oekraïense) vluchtelingen in de regio 
kwamen veel extra aanmeldingen van vrijwilligers binnen.  

* Vrijwilligers reageren op meerdere vacatures en kiezen daarna voor één vacature, 
waardoor de andere reactie als niet bemiddeld wordt geregistreerd.

Geplaatste vacatures	 938
Reacties op vacatures	 1.164
Gematchte vrijwilligers	 933
Niet gematchte vrijwilligers*	 474

Locaties met een vacaturewand    9

Vacatures per gemeente:

www.vrijwilligerspunt.com

Koggenland

Enkhuizen

Drechterland

Stede Broec

Opmeer

Medemblik

Hoorn
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ADVIES & ONDERSTEUNING

ADVIESTRAJECTEN
	 98 	 adviestrajecten variërend in duur van 1 uur tot 1 jaar

Onderwerpen van advies 	

DESKUNDIGHEIDSBEVORDERING
	 81 	 (online) workshops en trainingen*

De adviseurs van Vrijwilligerspunt geven advies en bieden ondersteuning 
aan maatschappelijke organisaties. Zij helpen maatschappelijke  
organisaties zich verder te ontwikkelen. Zij bieden ondersteuning aan  
o.a. bestuurders, initiatiefnemers en  
vrijwilligerscoördinatoren van  
stichtingen, verenigingen en  
burgerinitiatieven. 

De onderwerpen zijn divers van 
aard; bestuurlijke vraagstukken, 
(alternatieve) financieringsmogelijkheden, 
vrijwilligersbeleid of andere actuele onder-
werpen. Naast gesprekken worden trainin-
gen en workshops gegeven en wordt 
informatie gedeeld over actuele thema’s.

* Aangeboden door Vrijwilligerspunt en ander opleidingsaanbieders.

Financiën en 
fondswervingWerving 

vrijwilligers

Overige

Sociale veiligheid	

Bestuursvraagstukken

Vrijwilligersbeleid

Greenbee Foundation na adviesgesprek: 

  Wat een cadeau, het verslag en je input! 
Heel hartelijk bedankt voor je waardevolle 
inspanningen, hier heb ik zeker handvatten om 
op voort te bewegen. 

Deelnemer workshop Fondsaanvragen: 

  Het was voor mij de eerste keer dat ik een 
workshop volgde bij Vrijwilligerspunt, maar 
zeker niet de laatste. De informatie was prak-
tijkgericht en de trainer zeer behulpzaam. 

Deelnemer Omdenkshow:
 Ik vond het fantastisch en kwam helemaal blij 

thuis. Door om te denken, problemen in je organi-
satie aanpakken; de Omdenkshow zet echt aan tot 
denken en veranderen. Nu nog het geleerde in de 
praktijk brengen. Dank je wel! 
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Hulpvrager Sonja:

 Mijn tuin is helemaal opgeknapt, al  
het onkruid is weg. Fantastisch. Ik ben blij!  
De vrijwilliger is echt snel. Hij begint meteen  
in een razend tempo. Ik heb mijn ogen  
uitgekeken. 

Sociaal werker 1.Hoorn:

 Afgelopen december was ik bij een ouder 
echtpaar, die gaven aan dat het niet meer 
lukt om de kerstboom op te zetten vanwege 
gezondheidsproblemen. Voor hen is het geen 
Kerst zonder kerstboom. Ze hebben zelf geen 
sociaal netwerk dat dit kan doen. Ik heb Hulp 
Dichtbij gebeld en dit voorgelegd, zij hebben 
er vervolgens een leuke vacature van gemaakt. 
En binnen één uur hadden vier vrijwilligers zich 
aangemeld! Diezelfde middag nog is de boom 
opgetuigd en na de Kerst is de boom ook weer 
opgeruimd. 

HULP DICHTBIJ
Aantal hulpvragen 	 427
Aangemelde vrijwilligers 	 456
* Op sommige vacatures reageren meer vrijwilligers dan nodig zijn voor de hulpvraag.

Klusvrijwilliger Richard:
Wie kan bij een mevrouw in Enkhuizen een 
muurtje in de badkamer betegelen? 

 Ik dacht dat vrijwilligerswerk alleen met  
bejaarden was, niks voor mij. Maar vrijwilligers-
werk waarbij je kunt klussen, perfect! Ik mag 
graag klussen, ik stond er dan ook van versteld 
dat je ook kunt klussen als vrijwilligerswerk. 

DE HULPVRAGEN ZIJN DIVERS:

Help jij mevrouw af van de melding 
die verschijnt op haar tv? Heb jij tijd 
over? Doe dan wekelijks de bood-
schappen voor deze heer! Onkruid 
verwijderen, zodat de tuin er netjes 
uit blijft zien. Kom jij helpen? Een 
ritje naar het ziekenhuis in Alkmaar. 
Neem jij meneer gezellig mee?
Kom jij luisteren naar mijn zelfge-
schreven poëzie? Tijdelijk dringend 
hulp gezocht voor opvang twee lieve 
poezen.

*

0 20 40 60 80 100 120

VERVOER

KOFFIEDRINKEN, GEZELSCHAP

MAATJE VOOR ACTIVITEITEN

KLUSJES IN HUIS

TUINVRAGEN

BOODSCHAPPEN

HULP BIJ VERZORGING DIEREN

HULP BIJ VERHUIZING

HULP BIJ COMPUTER, ADMINISTRATIE, TELEFOON

SOORTEN HULPVRAAG:
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54

49

66

110
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PROMOTIE
MARKTEN:	
1 	Vrijwilligersmarkt, regio West-Friesland 
	 50 	organisaties
	 200 	bezoekers 
1 Vrijwilligersmarkt, regio Medemblik 
	 32 	 organisaties 
	 250 	 bezoekers 
3 Maatschappelijke Stagemarkten 
	 46 	 organisaties
	 350 	 stageplekken

PROMOTIETEAM IN ACTIE OP
		  • Kunst- en Cultuurmarkt Hoorn
		  • Winterfestijn, Medemblik 

Bekijk hier een impressie van de  
Vrijwilligermarkt, regio Medemblik

Bekijk hier een impressie van de  
Vrijwilligersmarkt, regio West-Friesland

SOCIAL MEDIA:	

Iedere dag één of meerdere berichten gedeeld via de  

regionale en lokale social mediakanalen Facebook,  

Instagram en LinkedIn betreffende hulpvragen (vacatures), 

verhalen van vrijwilligers (storytelling) en activiteiten  

vanuit Vrijwilligerspunt.  

	170 	posts op Instagram 

	390 	posts op Facebook

	 11 	video’s op YouTube   

	 71 	posts op LinkedIn 

Tessa, MDT-er en winnaar van de  
Young Impact Award:

  Wat een mooi stuk heeft de mevrouw van 
de communicatie over mij geschreven. Ze heeft 
het precies op de juiste manier verwoord.  
Dat kan ze zo goed! Heel blij mee. 

https://youtu.be/GMDokyI_VU8?si=aerk_g1ZrVVtIDgi
https://www.youtube.com/watch?v=GMDokyI_VU8
https://youtu.be/NXuK9N8emE4?si=qcebwyJV5GacRvQq
https://www.youtube.com/watch?v=NXuK9N8emE4
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DOE ES GEWOON VRIJWILLIG 	

In 2020 startte Vrijwilligerspunt met de succesvolle campagne 

‘Doe es gewoon vrijwillig’. Doel van de campagne is zoveel 

mogelijk mensen enthousiasmeren vrijwilliger te worden en 

te laten zien welke mogelijkheden er zijn in vrijwilligerswerk.  

Dit werd in 2023 gedaan door:  

Storytelling 	
•	� 25 vrijwilligers vertellen over de inhoud van hun vrijwilligerswerk en 

wat het voor hen betekent.  

Posters en (online) advertenties 
•	� Posters ‘Doe es gewoon vrijwillig, word  Tuinvrijwilliger’ en ‘word Klus-

vrijwilliger’ in vier tuincentra en vijf bouwmarkten voor zes weken

•	� Algemene advertentie Doe es gewoon vrijwillig in diverse media

•	� 250x per dag ‘Doe es gewoon vrijwillig’ Golfbaan Westwoud én 200x 

per dag bij Sportcentrum Hoorn  

•	� Maand banner ‘Doe es gewoon vrijwillig, word voorlezer’ op Rodi.nl 

Doe es gewoon vrijwillig campagne Taalvrijwilligers
•	� 12 verhalen drie huis-aan-huis edities van Rodi Media

•	� 3 weken A0-borden op 20 plekken in de gemeente Medemblik 

 

PROMOTIE

Vrijwilligersmarkt 15 april Hoorn
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De Hoofdzaak, deelnemer  
Vrijwilligersmarkt in Hoorn: 

  Erg tevreden over de tijdige en complete 
informatie die wij kregen voorafgaand aan de 
markt. Werkte zeker stimulerend! Een goed 
en benaderbaar team tijdens de markt. Leuk! 
We hebben inmiddels twee keer meegedaan 
en vinden het reuze gezellig. Vooral lekker zo 
doorgaan! 

Zorgbourgondisch, deelnemer  
Vrijwilligersmarkt in Medemblik: 

  We vonden het een leuke vrijwilligersmarkt! 
Inmiddels is er al één dame gestart en volgen-
de week start er een tweede vrijwilliger. Ook 
hebben we contact met een derde persoon die 
misschien wil komen. 

OVERIGE PR:	

•	� Maandelijkse algemene nieuwsbrief naar ruim 2.200  

abonnees in West-Friesland

•	� Maandelijkse nieuwsbrief ‘Taalpraatjes’ naar de  

taalvrijwilligers van Vrijwilligerspunt

•	� Eens per kwartaal nieuwsbrief ‘Taalhuis Westfriesland’  

naar externe taalaanbieders

•	� Maandelijks een vrijwilligersvacature in de Zondagskrant 

•	� 34 persberichten uitgestuurd naar de regionale media,  

allemaal opgepakt door diverse media (print en online) 

•	� Wekelijks aandacht in de uitzending van WEEFF Radio  

met een vacature of project van Vrijwilligerspunt 

•	� Campagne A0 borden Vrijwilligersmarkt Medemblik

•	� 9 locaties met een vacaturewand

PROMOTIE

De maandelijkse nieuwsbrieven
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VLUCHTELINGEN
Voor de Crisis Noodopvang locaties wierf Vrijwilligerspunt vrijwilligers 
voor de Veiligheidsregio Noord-Holland Noord.

69	vrijwilligers voor de opvanglocatie in Avenhorn

65	vrijwilligers voor de opvanglocatie in Wervershoof

82 	�Vrijwilligers geworven voor opvang  

Oekraïense weeskinderen in Grootebroek  

•	� Fietsjes voor Minima gekoppeld aan SED-gemeenten,  
voor 25 fietsen voor Oekraïense vluchtelingen.

•	� SED-gemeenten gekoppeld aan Zuiderzeemuseum,  
voor Oudhollandse spelletjes voor een bijeenkomst tussen 
bewoners (Oekraïense vluchtelingen) en omwonenden.

•	� Speelgoed geregeld voor 2 nieuw op te richten klassen bij 
het Palet, voor de peuters en kleuters.

•	� 3 fietsen gematcht voor het Weeshuis nadat deze door 
burgers werden aangeboden aan ons.

Nathalie: 
 Ik kom zelf uit Polen, ik weet uit ervaring hoe moeilijk het is om Nederlands te leren.  

Tijdens de lessen maken we veel grappen, elk op onze eigen manier, en het echtpaar leert  
op deze manier Nederlands. 

De Schuilhoeve in Grootebroek waar de 
Oekraïense weeskinderen uit Dnipro zijn ondergebracht

Veiligheidsregio Noord-Holland Noord: 

  Vanaf ongeveer half maart komt er een crisisnoodopvang in Avenhorn. 
We vinden het heel fijn dat we hiervoor weer met jullie kunnen samenwerken 
voor de werving van vrijwilligers. De samenwerking voor de crisisnoodopvang 
in Enkhuizen beviel ons prima! 
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ZORGSAMER
Wanneer mensen met dementie naar een woonzorglocatie verhuizen, dan wordt hun 
kennissenkring kleiner. In het project Zorgsamer onderzoeken we hoe het sociale 
netwerk kan meeverhuizen. De verhuizing naar een woonzorglocatie heeft vaak effect 
op de contacten die bewoners hebben met hun brede sociale netwerk. Het gaat dan 
niet alleen om vrienden en familie, maar ook om het contact met bijvoorbeeld buren 
of vrijwilligers en de link met stichtingen, verenigingen en clubs. Vrijwilligerspunt 
Westfriesland, De Omring en sociaal ontwerpbureau morgenmakers hebben samen 
onderzocht wat zou kunnen werken om het sociale netwerk zoveel mogelijk te  
behouden. De aanpak gaat daarbij uit van wat de individu wenst. 

ONDERZOEKSVRAGEN EN RESULTATEN IN FASE (1 APRIL - 31 DECEMBER 2023)

PER 1 JANUARI 2024 START FASE 2: 
EIGEN REGIE IN EEN GEZAMENLIJK 
WELZIJNSNETWERK. 

Hoe kunnen we de kracht van het be-
staande sociale netwerk, het zorgnetwerk 
en potentiële nieuwe contacten combine-
ren om persoonsgerichte zorg te bieden 
aan mensen met dementie? Zowel thuis 
als in een woonzorginstelling? 

Kijk hier voor volledige verslag van fase 1 
van de pilot Zorgsamer. 

Hoe kunnen we verenigingen  
ondersteunen om dementievriendelijk 
te zijn?  
•	� In een sessie met verenigingen is 

naar voren gekomen dat het hui-
dige aanbod van Vrijwilligerspunt 
voldoende is.  

•	� Er zijn gesprekken gevoerd met 
stichtingen en verenigingen hoe  
je het aanbod kunt aanpassen aan 
de doelgroep.

 

Hoe kunnen we het gehele sociale  
netwerk betrokken houden na  
inhuizing? 
•	� Morgenmakers ontwierp een ver-

huispakket. Dit wordt uitgedeeld 
aan het sociale netwerk van de 
nieuwe bewoner. Zij worden uitge-
nodigd om op bezoek te komen en 
geïnformeerd over de woonlocatie.

Hoe kunnen we ons als verpleeghuis 
openstellen voor verenigingen/vrij-
willigers en zorgen dat iedereen zich 
welkom voelt? 
•	� Morgenmakers heeft een workshop 

ontwikkeld voor het personeel. 
Doel is om ze na te denken en in 
gesprek te gaan over ongeschreven 
regels, wensen en behoeften. Deze 
workshop is tweemaal gegeven aan 
personeel van twee afdelingen.

Hoe kunnen we de kennis over iemand 
meenemen naar het verpleeghuis?  
Hoe communiceer je hierover?  
•	� Onderzocht is of er een passende 

methode is om informatie te delen 
met thuiszorg en verpleegzorg. 
Hiervoor zijn de Eigenwijzer Babbel-
box en babbelposters ingezet.  

https://serverlessimageresize-imagebucket-qfkrxvnlfw1z.s3.eu-west-1.amazonaws.com/o-prod/3081/3054187_1711362142084__Terugkoppeling%20Zorgsamer%20Fase%201-gecomprimeerd.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=NXuK9N8emE4
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MAATSCHAPPELIJK 
BETROKKEN
ONDERNEMEN
	214  �	(geregistreerde) matches  

	 op de Westfriese Beursvloer

	 91 	� matches in samenwerking  
met de Westfriese Uitdaging

 
De spin-off voor en na de beursvloer is nog groter,  
deze matches worden niet geregistreerd. 

Geslaagde Westfriese Beursvloer in de Dres te Nibbixwoud

Bekijk hier hoe het was 
op de Westfriese Beursvloer

Nieuwe deelnemer aan de Westfriese 
Beursvloer: 

 Ik vond de voorbereidende workshop voor 
de beursvloer heel goed, duidelijk. Ik werd er 
heel enthousiast van! Goed georganiseerd.  
De vele voorbeelden vond ik ook heel handig. 
Echt top. Ga zo door!  

Stichting AyúdaMe na het leggen van 
contact met aanbod van de Westfriese 
Uitdaging: 

 Wat een mooie spullen mochten wij 
vandaag bij Heddes Bouw & Ontwikkeling 
ophalen! Wij danken Vrijwilligerspunt voor het 
doorverwijzen. Volgende keer mogen we nog 
meer spullen ophalen, hoe mooi is dat!  

https://youtu.be/kEq2w3ugkaY?si=VmxULhkk8-YEbTDz
https://www.youtube.com/watch?v=kEq2w3ugkaY
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	 100 	� medewerkers van Intermaris deden  
tijdens Intermaris Doet! zes dagdelen  
vrijwilligerswerk

	 3 	� bedrijven kregen van Vrijwilligerspunt  
een shortlist met lokale goede doelen  
voor hun (feestdagen)donatie 

	 27 	� matches voor bedrijven tijdens NLdoet

Vrijwilligerspunt beheert namens Microsoft het ‘Minifonds’. Bij dit fonds kunnen  
organisaties een bijdrage tot € 1000,- aanvragen die binnen één van de drie thema’s 
van Microsoft passen. Vrijwilligerspunt verzorgt de communicatie, ontvangt de  
aanvragen en legt deze ter beoordeling voor bij Microsoft.	

	 38 	� aanvragen ontvangen
	 21 	� aanvragen toegekend door Microsoft* 
* Niet alle aanvragen voldeden aan de thema’s van Microsoft en het fonds  
was niet toereikend genoeg voor alle aanvragen. De afgewezen aanvragen wordt 
ondersteuning geboden bij het vinden van andere middelen.

MAATSCHAPPELIJK 
BETROKKEN ONDERNEMEN

SAMENWERKING  
MICROSOFT

Volkstuinvereniging over het adviestraject 
fondswerving. Naar aanleiding van dit 
advies werd een aanvraag gedaan bij het 
Microsoft Minifonds én toegekend: 

 Wat een fantastisch nieuws!!! Wat ben ik 
trots dat ik dit mooie nieuws morgen aan de 
leden mag mededelen. Ik wil jou in het bij-
zonder maar ook jullie hele team ongelooflijk 
bedanken voor de support en al dit goede werk 
dat jullie doen. Ik heb diep respect voor jullie 
die zo je nek uitsteken voor de verenigingen 
zoals wij. 

Hans en Hannie namens GymSport  
Enkhuizen: 

 Namens Gymsport Enkhuizen dank voor dit 
prachtige gebeuren. Niet alleen mooi om mat-
ches te scoren, maar ook voor het ontmoeten 
en leggen van nieuwe contacten. 

Jos, medewerker Intermaris is sinds  
Intermaris Doet ‘korte-klus-vrijwilliger’  
en pakt regelmatig korte tuinklussen op: 

 Verplicht vrijwilligerswerk doen, is dat een 
goed idee? Dus schoorvoetend ging ik vorig 
jaar aan de slag. Ik ging met collega’s in de 
tuin werken bij een zorginstelling voor jonge-
ren met een beperking. Maar toen ik daar aan 
de slag was, gingen mijn ogen open. Zoveel 
werk bij zo’n instelling wordt door vrijwilligers 
gedaan! Als zij er niet zijn, staat alles stil. Ik 
begreep in één klap hoe belangrijk vrijwilligers-
werk is. 
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TAALHUIS WESTFRIESLAND
RESULTAAT LEERLIJNADVIES:	

Aantal aanmeldingen 	 445
Aantal intakegesprekken  	 289 
Doorverwijzingen* 	 310

* �Deelnemers die meer dan één leertraject volgen en deelnemers die spontaan aansluiten  
bij een groepsles (met name Oekraïners). Deze worden gemeld als doorverwijzing  
zonder intakegesprek vooraf.   

AANBOD VAN TAALHUIS WESTFRIESLAND:	

Taalmaatje lezen en schrijven	 22
Taalmaatje spreekvaardigheid	 100
Conversatieles	 105
Instroomgroepen                                     	 240
Totaal deelnemers	 467

DOORVERWIJZINGEN NAAR AANBOD VAN  

SAMENWERKINGSPARTNERS:	
Bibliotheek Hoorn	 43
IJsselzand (Welwonen)	 1
‘t Stadsplein	 6
Stichting Netwerk	 30
Vonk					  185
Vrijwilligersinitiatief Verlengde Lageweg	 2
Westfriese Bibliotheken	 9
Wijksteunpunt De Lindehof	 4

Totaal deelnemers 	 280

Taalmaatje Marko Božovic en  
taalvrijwilliger Arnold Bakker:

 We praten over van alles. Ik leer veel van de 
gesprekken. Meneer Arnold heeft me vooral 
geholpen met mijn uitspraak en de zinscon-
structie.” Arnold: “Ik help hem niet alleen met 
de Nederlandse taal. Er is ook een waardevolle 
vriendschap ontstaan. Ik ben vorig jaar zelfs 
naar Montenegro op vakantie geweest om zijn 
geboorteland en familie te leren kennen. 

Carin Zwagerman maakt Oekraïners  
wegwijs in de Nederlandse taal:

 We leren de Nederlandse taal ook buiten 
het klaslokaal, want taal is veel meer dan 
alleen woordenschat en grammatica. Samen 
met collega-vrijwilliger Mariska hebben we 
met de deelnemers een high-tea gedaan in de 
stad. Hartstikke gezellig. 
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TAALHUIS WESTFRIESLAND

AANTAL TAALVRIJWILLIGERS	

Nieuwe en getrainde vrijwilligers	 63
Totaal aantal actieve vrijwilligers	 206

RESULTATEN PILOT TAALBOOST 2023	
Pilot Taalboost is opgezet voor de ‘ondertussen-groep’.  
De inburgeraars die nog onder de oude Wet inburgering vallen. 

Aantal deelnemers aangemeld* 				    64
Aantal adviesgesprekken	 42
Aantal deelnemers doorverwezen	 58
Totaal aantal trajecten	 130
*Eén deelnemer kan meerdere trajecten volgen.

Taalvrijwilliger Ellen Madlener:

 De training heeft mij erg geholpen om een 
duidelijker beeld te krijgen van de doelgroep 
waar ik mee ga werken. Ik weet nu dus beter 
wat ik kan verwachten. Dan bedoel ik de  
diversiteit aan mensen en culturen en de 
problemen waar ze tegenaan lopen in hun 
dagelijkse leven. 

Wethouder Yannick Nijsingh,  
gemeente Medemblik:

 Wat goed dat er met het Taalpunt in de 
bibliotheek een plek is waar mensen laag-
drempelig kunnen binnenlopen. Mooi dat het 
voor deze mensen niet hoeft te stoppen na het 
inburgeringsproces, maar dat we ze een betere 
toekomst en perspectief kunnen bieden. Fijn 
dat wij ze dan door het bieden van handvatten 
voor het verbeteren van de Nederlandse taal, 
kunnen helpen om hier in Nederland weer een 
toekomst op te bouwen. 

Yannick: 
 Mooi dat onze inwoners door dit 

Taalpunt een stap verder kunnen 
komen. 

MDT’er Fethullah Koca doet 
vrijwilligerswerk bij Buurtkamer 

Praethuys ’t Slot in Hoorn:

 Mijn Nederlands gaat steeds beter.
 Ik leer veel door te praten met de bezoe-

kers, maar ook met de andere vrijwilligers. 
Zoals tijdens het afwasse n. Ik voel me hier 

heel welkom en ik vind het erg leuk.  



JAARVERSLAG 2023 19

SAMEN
VOORLEZEN
Om taal en lezen te stimuleren bij kinderen en daarmee de woordenschat te vergroten,  
is er SamenVoorlezen. Kinderen uit taalarme gezinnen worden door een vrijwilliger  
thuis voorgelezen voor een periode van twintig weken.

	 5 	 gemeenten
	120 	 kinderen
	 97 	 voorlezers
	 2 	 trainingen interactief voorlezen
	 1 	 school waar groepsgewijs wordt voorgelezen

Voorlezer Marjon:

 De juf was zo tevreden over hun zoon 
dat ze hem allemaal complimenten had 
gegeven. De jongen had vooral zelfver-
trouwen nodig, hij kon echt goed lezen.  
Ik was heel blij, vooral voor hem. 

Juf Jolanda over de voorleesgroep op school:

 De kinderen krijgen complimentjes tijdens de extra les. En ze horen dat ze niet bang hoeven  
te zijn om iets fout te doen. De voorleesvrijwilligers dragen echt bij aan het zelfvertrouwen  
van de kinderen. 

Voorlezer Sonja: 
 Ik hoorde over het project SamenVoorlezen op de Kunst & Cultuurmarkt in Hoorn, bij de 

kraam van Vrijwilligerspunt. Ik vroeg me af: is mijn stem wel goed genoeg om voor te lezen? 
Kan ik dat wel? Ik had contact met Vrijwilligerspunt en een week later kon ik beginnen. 
Inmiddels heb ik al met veel plezier aan meerdere kinderen voorgelezen. 
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Vivian, activiteitenbegeleider Nicolaashuis  
over NLdoet: 

 Het waren vier hele harde werkers, echte aanpak-
kers! We hebben een fijne dag gehad, hard met elkaar 
gewerkt, met een super resultaat. Ik wil de leerlingen 
dus ook bedanken namens de bewoners van het 
Nicolaas. 

Tijdens NLdoet ruimden jongeren een ruimte 
leeg bij Cinema Oostereiland: 

 Het is veel kruip-door-sluip-door-werk en daarom 
zijn we vooral heel blij met deze jongeren, want onze 
vrijwilligers zijn gemiddeld 70, dus dat gaat wat min-
der soepel. En door hun hulp, kunnen we binnenkort 
de ruimte weer in gebruik nemen. 

Amy, Havo leerling Martinus College  
op de stagemarkt: 

 Het is een leuke manier om te weten te komen wat 
je later voor werk wilt doen. Met de Maatschappelijke 
Stage kun je verschillende dingen uitproberen.  
Helemaal leuk is het om het samen met klasgenoo
tjes te doen, dan heb je gezelschap en hoef je niet 
alleen stage te lopen. En ja, ik heb een hele leuke sta-
geplek gevonden; ik ga bij Noppes in Grootebroek aan 
de slag in de winkel en het magazijn. Leuk hè?! 

Pierre van VVW over NLdoet: 
 We hadden gehoopt om dit te doen onder een 

prachtig lentezonnetje, maar het was de gehele dag 
helaas bar en boos weer. Voor de mannen echter 
geen probleem om samen flink aan de slag te gaan. 
Zo hebben ze de complete tribune schoongemaakt in 
een snijdende oostenwind. Het terras ziet er ook weer 
picobello uit, opslaglocaties zijn schoongemaakt en 
de voorraad is verplaatst. Ontzettend bedankt kanjers 
voor jullie hulp afgelopen vrijdag! We hebben van 
jullie inzet genoten! 

MAATSCHAP­
PELIJKE STAGE

Kom
naar de

Maatschappelijke
Stagemarkt

Zoek je 
een leuke 

stageplek?

Di. 19 september

14.00 - 16.30 uur

Locatie: RSGLocatie: RSG

Opruimklus Cinema Oostereiland

	 9 	 scholen
	870 	 leerlingen
	189 	 vacatures
	606  	matches reguliere Maatschappelijke Stage*
 
* �Leerlingen zoeken ook zelf een Maatschappelijke Stage via hun eigen (sport)vereniging of 

familie/vrienden. 

	 3 	 scholen die meededen met NLdoet
	711 	 leerlingen gematcht aan een NLdoet klus
	 3 	 Maatschappelijke Stagemarkten
	 36 	 gastlessen op scholen

Bekijk hier hoe leerlingen van Oscar Romero en Copernicus 
zich inzetten tijdens NLdoet op 10 maart 2023

https://youtu.be/W6NmQvxCWNU?si=RWAixMhwmViUoSUH
https://www.youtube.com/watch?v=W6NmQvxCWNU
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	 142  	 jongeren gestart met een MDT-traject
	 74  	� organisaties geholpen (veel organisaties 

meerdere keren)
	 54  	� jongeren in de jongerenpoule  

voor éénmalige of kortdurende  
vrijwilligersklussen

	 9  	MDT trainingen
	 4  	 evenementen en uitjes voor jongeren   
	 4 	� netwerkbijeenkomsten voor organisaties met 

aanbod voor jongeren 

Leonie, docent SG de Dijk: 

 Vrijwilligerspunt regelt en onderhoudt de 
contacten met organisaties, de leerlingen en 
school op een warme, duidelijke snelle en ge-
zellige manier. MDT is een verrijking voor onze 
NT2-leerlingen. Hun leefwereld en hun kennis 
van de Nederlandse taal wordt vergroot. 

Voedselbank Westfriesland  
na actie van MDT:

 Geweldig dat jullie voor het eerst ge-
holpen hebben bij een winkelactie van de 
Voedselbank. Heel erg bedankt hiervoor! 
We hadden een hele mooie opbrengst: 
547 artikelen! 

Vera, MDT-er 2022 over de jongerenpoule:

 Fijn dat ik als oud MDT-er nog steeds deel 
uitmaak van het netwerk. Ik vind het altijd erg 
leerzaam om mee te doen aan de trainingen 
en leuk om anderen te vertellen over mijn 
ervaring met MDT. 

Wat kies jij volgend schooljaar?

Studeren of een 
tussenjaar?

(Oud)studenten vertellen over hun HBO-opleiding, werk en/of 
tussenjaar. Vraag ze er alles over in het Make a Choice Café!

Social Work

Verpleegkunde

Toegepaste 

Psychologie

Beveiliging

Politieacademie

Dinsdag 21 februari
19.00 - 22.00 uur
Maelsonstraat 12, Hoorn

6
make 

a choice 

cafe-

Voor aanmelden en 

info scan de QR:

Vlak bij NS station | Gratis entree | Inloop vanaf 18.45 uur

Media

Wat kies jij volgend schooljaar?

Studeren of een 
tussenjaar?

Vrijwilligerspunt ontving het 
MDT-Prooflabel

Fleur Neefjes, projectleider MDT  
Vrijwilligerspunt: 

 Geweldig dat ze door het volgen van 
een MDT-traject niet alleen ontdekte dat 
ze ook met haar autisme veel te bieden 
heeft, maar dat ze ook nog eens winnaar 
is geworden van de Young Impact Award, 
categorie Maatschappij. We kunnen alleen 
maar supertrots op haar zijn! 

MAATSCHAPPE­
LIJKE DIENSTTIJD
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LOKAAL
SAMENSPEL
MEE & de Wering, Stichting Netwerk en Vrijwilligerspunt Westfriesland zijn partijen 
die in het voorliggend veld complementair zijn aan elkaar. Door intensiever samen 
te werken versterken we ons aanbod, vergroten we elkaars expertise en werken wij 
nog effectiever en efficiënter ten behoeve van de inwoners.   

De huidige samenwerking is door betreffende organisaties positief ervaren en  
heeft geleid tot de wens dit te intensiveren. Vrijwilligerspunt heeft als penvoerder  
subsidie aangevraagd binnen het programma Lokaal Samenspel van het  
Oranjefonds om het samenwerkingsverband verder uit te bouwen en te bestendi-
gen. Daarnaast onderzoeken we hoe andere relevante partijen uit de regio kunnen 
worden aangehaakt bij dit samenwerkingsverband. 

BEHAALDE RESULTATEN: 
•	� Bestuur en management van de drie stichtingen hebben  

in een tweedaagse sessie een startnotitie gemaakt  
voor verdere samenwerking. 

•	� Medewerkers van de drie stichtingen zijn getraind in de  
samenwerkingsmethodiek van Van de Bunt.  

•	� Medewerkers hebben deelgenomen aan de kennis en  
evaluatiesessies van het programma Lokaal Samenspel  
van het Oranjefonds 

•	� Er is een team uitvoering gevormd namens de drie stichtingen 
•	� Er zijn drie werkgroepen gestart om samenwerking te  

intensiveren op de thema’s: Maatschappelijke diensttijd (MDT), 
Informele Hulp en Dementie.  

Samenwerkingspartners Lokaal Samenspel tijdens de startsessie



Door naar fase 2 

van project 
Zorgsamer Recordaantal 

bezoekers 

Vrijwilligersmarkt 

Medemblik

12 trainingen 

‘GOED omgaan 

met Dementie’ 
gegeven

ONTWIKKELING 

NIEUWE 

TRAININGEN 

DANKZIJ SUBSIDIE 

PROVINCIE

25 enthousiaste  

vrijwilligers  

geinterviewd voor 

storytelling 

Meer dan 100 
kinderen aangemeld 

voor SamenVoorlezen 

SPOEDHULPVRAAG DOOR INZET 
FACEBOOK BINNEN 1 UUR OPGELOST

Deelname 

markt voor 

minima

350 
leerlingen vinden 

stageplek door 
3 Maatschappelijke 

Stagemarkten

Gift van 
€ 15.000 voor 

SamenVoorlezen

Goede sfeer 

binnen Team 

Vrijwilligerspunt
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SAMENWERKINGSPARTNERS FINANCIERS
Vrijwilligerspunt werkt niet alleen, maar samen. 
Wij danken iedereen voor de mooie samenwerking.

Veel projecten van Vrijwilligerspunt worden 
mede mogelijk gemaakt door subsidie van 
gemeenten en fondsen. 

Coöperatiefonds
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